LIBRO V
DE LA ORGANIZACION ARBITRAL
CAPITULO I.- Consideraciones generales.
Articulo 126.- Generalidades.

1.- La Organizacion Territorial de Arbitros retine adsdquellos que, habiendo
obtenido la correspondiente titulacion y formalaagl colegiacion, poseen por ello
aptitud reglamentaria para arbitrar encuentrosialfis y, asimismo, también forman
parte de la organizacion o colectivo arbitral al@iselpersonas que desempeiien
funciones directivas, técnicas, administrativas umle&squiera otras necesarias o0
convenientes para su mejor organizacion y actuacion

2.- Se consideran Arbitros, a los efectos del preskifw, el principal, que
dirige el partido, los dos arbitros asistentes, lguauxilian y también, el cuarto arbitro
previsto para encuentros en que participen clubd?ridnera o Segunda Division.

3.- La Organizacion Territorial de Arbitros, se rige pms Estatutos federativos,
por el Reglamento General, y sus normas espegifigas las leyes y normas
reglamentarias de caracter autonémico o nacionaguecaso; en lo que a su régimen
interno respecta, por sus propias normas de tattar aprobadas por la Junta Directiva
de la F.F.C.V.

CAPITULO II.- Del Comité de Arbitros. Organizacion y funcionamiento.
Articulo 127.- Concepto.

1.- El Comité de Arbitros (en adelante C.A.F.F.C.V.ee®rgano Técnico de la
Federacion de Futbol de la Comunidad Valencianaiengdentro de sus competencias,
con subordinacién al Presidente y Junta Directevédad-ederacion, se le encomienda el
gobierno, administracién y representacion de laamigacion arbitral, en todas las
materias no atribuidas privativamente a la Asami@eaeral de la Federacion o al
Comité Nacional de Arbitros.

2.- El Comité de Arbitros posee, ademas, facultadesiptiisarias limitadas,
exclusivamente, a los aspectos técnicos de la @étuae sus arbitros, asistentes e
informadores técnicos, y a hechos que atenterdehdnterno del propio colectivo.

Articulo 128.- Composicion y designacion.

1.- El Comité de Arbitros estéa integrado por el Prasielg cuatro vocales, todos
ellos liboremente designados por la Junta Directigala Federacion a propuesta del
Presidente de la misma. El nombramiento del Pretadde este Comité debera recaer
en uno de los miembros de la Asamblea Generaldelegen representacion de los
arbitros o en uno de los miembros del colectivaespondiente a que se refiere el
articulo 126 del presente Libro.



2.- El Presidente del C.A.F.F.C.V. podra proponer duata Directiva de la
Federacion, el nombramiento de un Asesor JuriditdCdmité, que formara parte del
mismo, pudiendo ser dicho cargo retribuido.

Articulo 129.- El Presidente del Comité de Arbitros

1.- El Presidente del Comité de Arbitros es el Organjecutivo del
C.A.F.F.C.V., ostenta su representacion y ejecui® acuerdos. En supuestos de
empate, su voto sera de calidad.

2.- Ademas de lo anterior, tiene derecho a asistiremtas reuniones celebren
los Organos y Comisiones del Comité.

3.- El cargo de Presidente sera incompatible con atieje activo de funciones
de arbitro de futbol, en sus diversas modalidades.

Articulo 130.- Competencias del Presidente del Cotgide Arbitros.
Son competencias, entre otras, de la Presidenic@ Ad-.F.C.V., las siguientes:

a) Convocar, presidir y moderar las reuniones del @mde Arbitros de la
F.F.C.V. y ejecutar sus acuerdos, velando por syptmiento.

b) Ostentar la representacion del C.A.F.F.C.V. en tmsaactos, reuniones y
demas eventos a los que asista en su condiciéredelénte del mismo.

c) Proponer al Presidente de la F.F.C.V. el nombramign cese de los
Delegados responsables de las Delegaciones det€denArbitros, si los hubiere.

d) Dar traslado a la Asamblea General de la F.F.CaViravés de la Junta
Directiva de la Federacion, de todas aquellas m®tps tendentes al buen
funcionamiento del colectivo arbitral y de las catigiones.

e) Cuantas facultades y atribuciones le deleguen ekidnte y la Junta
Directiva de la F.F.C.V.

Articulo 131.- Los Vocales del Comité de Arbitros.

1.- Los Vocales del Comité de Arbitros, son los miersbyae, designados por
la Junta Directiva de la Federacion, asumiran toeatidos que expresamente les sean
atribuidos por el Presidente del Comité, siendn(suero maximo de cuatro.

2.-Uno de los cuatro Vocales del Comité de Arbitrasinaira las funciones de
Secretario del mismo, por designacion del Presidéelt Comité.

3.- El Secretario del Comité de Arbitros levantara ataodas las reuniones o
sesiones que mantenga el Comité, o cualquiera siérganos colegiados, y asumira,
asimismo, las funciones que le son propias, adeima&sjuellas otras que expresamente
le delegue el Presidente del Comité, con el visenb del Presidente de la F.F.C.V.



Articulo 132.- Presidente y Vocales del Comité derlitros. Requisitos para
Su nombramiento.

El Presidente del C.A.F.F.C.V. y los cuatro Vocalesembros del Comite,
como 6rgano colegiado que le asiste, debera reassiguientes requisitos:

a) Tener la mayoria de edad civil.

b) No haber sido declarado incapaz por decision jafdicme.

c¢) No sufrir sancion deportiva que lo inhabilite.

d) No tener licencia federativa alguna en vigor exgegior la F.F.C.V. En caso
de tenerla al momento de la designacion, sera pireaela solicitud de la oportuna
excedencia para poder desempefiar el cargo.

e) Deberan pertenecer a la organizacion o colectildralr del futbol federado
de la Comunidad Valenciana.

Articulo 133.- Funciones del Comité.

1.- Son funciones del Comité de Arbitros, las siguiente

a) Establecer los niveles de formacion arbitral.

b) Clasificar técnicamente a los arbitros y, a teretadevaluacion realizada por
la Comision de Capacitacion y de Informacion, @aidion y Clasificacion, proponer
los ascensos y descensos y la adscripcion a kegocéds correspondientes.

c) Proponer los candidatos a arbitros de categoriamealc

d) Designar a los arbitros que deban dirigir los dagien el ambito territorial
de la F.F.C.V.

e) Ejercer la facultad disciplinaria, imponiendo, eancaso, las sanciones que
procedan por infracciones de orden técnico.

f) Elevar a la Junta Directiva, antes del 1 de jydara su aprobacion por ésta, el
importe de los derechos de arbitraje, organizaarbitral, gastos de desplazamiento y
dietas, aplicables para la temporada siguiente.

g) Proponer a la Junta Directiva de la F.F.C.V., garaprobacion, si procede,
la modificacién de sus normas reglamentarias, oatds en el presente Libro, asi como
las normas administrativas reguladoras del arbitraj

h) Elaborar las circulares reguladoras del arbitraje.



i) Representar a la organizacion arbitral valenciante el Comité Nacional de
Arbitros.

j) Captar, formar y perfeccionar, tanto a los arbiteos activo, como a los
integrantes del cuerpo de informadores en cualgdiedas modalidades de futbol.

k) Designar los miembros de las Comisiones Técnicasvaluar cuantas
propuestas realicen las mismas.

[) Promocionar la labor arbitral, fomentando la incogeion de la juventud a la
organizacioén arbitral.

m) Cualquiera otras funciones delegadas por la Junéztiva de la F.F.C.V.

2.- EI C.AIF.F.C.V. coordinara su actuacion, en el d@nhtécnico, con su
homologo en la Real Federacion Esparfiola de Fighpkditados ambos a la unicidad
de criterios que habrén de regir en la aplicac®tad reglas de juego.

3.- EI C.AF.F.C.V. velar4, dentro de sus competencipsr el buen
funcionamiento del estamento federativo arbitrall@eComunidad Valenciana, con
dependencia organica del Presidente de la F.F.C.V.

Articulo 134.- Delegaciones.

1.- El Comité de Arbitros podra proponer al Presided¢ela F.F.C.V., el
establecimiento, ademas de su sede principal, tegat@ones, que ejerceran sus
funciones con caracter descentralizado, pero siecgr total dependencia de aquél.

2.- En cada una de las Delegaciones habra un Delegagornsable, que sera
nombrado y cesado libremente por el President€adeilité de Arbitros, previa consulta
con el Presidente de la F.F.C.V.

Articulo 135.- El Asesor Juridico del C.A.F.F.C.V.

El Asesor Juridico del C.A.F.F.C.V., cuyo cargasgesempefiado por abogado
en ejercicio, con experiencia en derecho deporseca designado por el Presidente de
la Federacion a propuesta del Presidente del Catuitérbitros, correspondiéndole la
defensa de los intereses del Comité de Arbitrasemdeeriando su cometido de acuerdo
y con arreglo a las disposiciones legales corratipates al ejercicio de la abogacia; el
cargo podra ser retribuido.

El Asesor Juridico del Comité, si lo hubiere, dgseiiara el cargo de instructor
en los expedientes disciplinarios internos queqradi instruirse.

Articulo 136.- Comisiones. Sus clases.

En el seno del Comité de Arbitros, se constituilkds siguientes Comisiones
Técnicas:

a) Comision de Designaciones.



b) Comision de Informacion, Calificacion y Clasificani

¢) Comisiéon de Capacitacion.

d) Comision de Relaciones Externas.

e) Comisién de Disciplina y Méritos.

f) Comision de Comunicaciones y Publicaciones.

Articulo 137.- Comision de Designaciones.

1.-La Comision de Designaciones es el érgano técnguoemn compete nombrar
a los arbitros que deben dirigir encuentros adscit la F.F.C.V., o cuya designacion
les sea expresamente delegada por el Comité Naodm&Real Federacion Espariola de
Fatbol.

2.- La Comision estd compuesta por:

a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasassiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral, designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.A.F.F.C.V.

3.- Los acuerdos se adoptaran en su seno por mayovidaede los asistentes,
siendo dirimente, en caso de empate, el del Praside

4.- La Comision designara los equipos arbitrales canamtelacion minima de
cinco dias antes de la celebracion del partidormapa de que se trate, salvo situaciones
especificas y muy especiales debidamente justdkgdmnotivadamente expuestas. Los
arbitros designados para dirigir un partido debeedibir la oportuna notificacion con
antelacion suficiente para su celebracion.

5.- Los arbitros designados para dirigir encuentrodréen que haber superado
las pruebas médicas, fisicas y tedricas que teegtablecidas en cada temporada la
Comision de Capacitacion.

6.- El trio arbitral designado estara formado por Witdr de la categoria a que
corresponda el encuentro de que se trate, auxilmmoun arbitro de la inmediata
inferior y otro arbitro asistente de cualquier gatéa. La Comision podra autorizar
arbitros asistentes de inferior categoria cuandones de necesidad asi o aconsejen.



7.- En la categoria de arbitro asistente de Segundasidiv "B", las
designaciones, por delegacion del Comité NaciomalAdbitros, correspondera a la
Comisién de Designaciones del C.A.F.F.C.V.

8.- La Comision vigilara que todos los arbitros dirijam nimero aproximado de
encuentros durante la temporada, en aplicacion pdekipio de igualdad, salvo
supuestos de sancion, enfermedad, baja médicotiep@ermisos o por no superar las
pruebas tedrico fisicas.

Articulo 138.- Funciones de la Comision de Designianes

Son funciones de la Comision de Designaciones deFJF-.C.V., entre otras las
siguientes:

a) Designar y supervisar los nombramientos de lodragby arbitros asistentes
que hayan de dirigir los partidos de las competesooficiales y amistosas que se
hallen bajo el control organizativo de la F.F.Cd/delegadas de la Real Federacién
Espafiola de Futbol, salvo que se apruebe un sisiendesignacion distinto al que
establece el presente articulo

b) Cualesquiera otras que le sean encomendadas pdiresidente del
C.A.F.F.C.V. dentro del ambito de sus competermiapias.

Articulo 139.- Comision de Informacion, Calificacidn y Clasificacion.

1.- La Comision de Informacion, Calificacion y Clas#aon, es el érgano
técnico a quien compete el control de las actuasiale los arbitros de Tercera Division
y Categoria Regional, asi como del cuerpo espedifcarbitros asistentes.

2.- La Comision estara compuesta por:

a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasasiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.AF.F.CV.

3.- Los acuerdos se adoptaran en su seno por mayowatog de todos los
asistentes con derecho al mismo, siendo dirimesriecaso de empate, el voto del
Presidente.

4.- Al final de cada temporada, la Comisién emitira pastuaciones de cada
arbitro y la clasificacion de éstos por categori@ise se comunicaran a todos los
interesados mediante su publicacion en el tablomrdencios de la sede central del
Comité y en cualquiera de sus delegaciones.



Los arbitros propuestos para descensos, dispomgram plazo de quince dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquél enfupigublicada en el Tablon la
propuesta de clasificacion, al objeto de que puedamular cuantas alegaciones
estimen oportunas ante el C.A.F.F.C.V.

Los restantes Colegiados, tras la publicacion gedauesta de clasificacion en
los tablones de anuncios del Comité, podran tamfuiémular ante el C.A.F.F.C.V.
cuantas alegaciones sean de su interés y estinoetuiogs, en el plazo de quince dias
héabiles.

Una vez vista la propuesta de clasificacion y lagaciones formuladas, en su
caso, por la Junta Directiva de la F.F.C.V. se tatépel acuerdo pertinente sobre la
propuesta de calificacion y clasificacion. El acleeadoptado por la Junta Directiva de
la F.F.C.V. sobre la clasificacion arbitral poregirias, sera firme, sin que contra dicho
acuerdo gquepa recurso alguno.

5.- Los informes técnicos emitidos por Informador adbity visados por la
Comision Técnica de Informacion, gozaran de presuane veracidad, salvo prueba en
contrario.

Articulo 140.- Funciones de la Comisién de Informaén, Calificacion y
Clasificacion.

Son funciones, entre otras, de la Comision de mmémion, Calificacion y
Clasificacion del C.A.F.F.C.V., las siguientes:

1.- Designar los Informadores para cada partido.

2.- Elaborar las normas de actuacion de los Informagqrara garantizar la
independencia, objetividad y unificacion de criteri

3.- Determinar el modelo de informe de actuacion abitr
4.- Recibir, controlar y archivar los informes arbisabjue se produzcan.

5.- Comunicar periddicamente a la Comision Técnica dsighaciones, la
informacion recibida.

6.- Proponer al C.A.F.F.C.V. la plantilla de Informaglerpara la siguiente
temporada, analizando el trabajo, capacidad yuajetst de los mismos.

7.- Fiscalizar a través de la propia Comision, la ceheia y aptitud de los
Informadores y del contenido de los informes erogjdrecabando, en su caso, las
informaciones pertinentes para adecuar la puntnacio

8.- Elaborar al final de cada temporada la propuestacldsificacion, por
categorias, de los arbitros y asistentes, obtediglala media aritmética de las
puntuaciones recibidas, adaptandolas a las Ciesilagentes de cada temporada.



9.- Proponer razonadamente, al término cada temporada,ascensos y
descensos de arbitros y asistentes que correspanchkaia categoria, con sujecion a las
normas contenidas en el presente Libro y demasaimais de aplicacion.

Articulo 141.- Comision de Capacitacion.

1.- La Comision de Capacitacion, es el 6rgano técnigaien compete decidir
acerca de la capacitacion de los Arbitros, Asisteptinformadores.

2.- La Comision esta integrada por:
a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasasiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.AF.F.CV.

3.- Los acuerdos se adoptaran en su seno por mayoviaaede los asistentes,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto aésidnte.

Articulo 142.- Funciones de la Comision de Capacit#n.
Son funciones, entre otras, de la Comision de Gigamn, las siguientes:

a) Desarrollar programas de actualizacion y homogew&n de los criterios
técnicos aplicables a las competiciones bajo lasdiacion de la F.F.C.V., en
concordancia con los establecidos por la Real Beter Espafiola de Futbol, velando
por la unidad de criterios y su estricto cumplinien

b) Elaborar los programas o planes de formacion tacarbitral, cursos de
ingreso en el C.A.F.F.C.V., controlando su deskxrelaluacion y resultados.

c) Trasladar al Presidente del C.A.F.F.C.V. la desigimade personas del sector
arbitral con probados conocimientos técnicos emdseria, para impartir los cursos de
iniciacion al arbitraje y perfeccionamiento querseanvocados.

d) Proponer al C.A.F.F.C.V. los controles técnicoefisi que los arbitros y
asistentes deben superar cada temporada.

e) Comunicar los controles realizados, tanto tedricosno fisicos, a las
Comisiones de Designacion e Informacion, Califiéagr Clasificacion.

f) Solicitar al Presidente del C.A.F.F.C.V. la dotacie los medios técnicos
necesarios para una mejor comprension de las Raglasego en los distintos cursos de
iniciacién y perfeccionamiento del arbitraje.



Articulo 143.- Comision de Relaciones Externas.

1.- La Comisién de Relaciones Externas, es el érgarmcié encargado de las
relaciones publicas de C.A.F.F.C.V.

2.- La Comision esta integrada por:
a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasasiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.AF.F.CV.

3.- Los acuerdos de la Comision de Relaciones Exteseaagoptaran en su seno
por mayoria de votos de los asistentes, siendmelite, en caso de empate, el del
Presidente.

Articulo 144.- Comision de Disciplina y Méritos. Sa funciones.

1.- La Comision de Disciplina y Méritos es el érganoniéo a quien compete
ejercer la facultad disciplinaria y proponer, readaimente, la concesiéon de distinciones
y recompensas a los miembros de la organizacidtmadrb

2.- La Comision esta integrada por:

a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasasiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.AF.F.CV.

3.- Los acuerdos de la Comision de Disciplina y Mérites adoptaran en su
seno por mayoria de votos de los asistentes, s@indeente, en caso de empate, el del
Presidente.

4.- Son funciones, entre otras, de la Comision de plisei y Méritos del
C.A.F.F.C.V,, las siguientes:

a) Ejercer la facultad disciplinaria reconocida al &A4.C.V., en aspectos
exclusivamente técnicos, con sujecion a las nonpnasedimentales previstas en los
Reglamentos de la F.F.C.V., imponiendo en su cascsanciones pertinentes a las
infracciones de que se trate.



b) Trasladar al Presidente del C.A.F.F.C.V., paraesuision al correspondiente
organo de la F.F.C.V., aquellas actuaciones deqgias pudieran desprenderse la
comision por parte de los Arbitros, Asistentes forimadores en el ejercicio de sus
funciones, de faltas disciplinarias, no competgjvauya competencia sancionadora la
ostenten los comités disciplinarios de la F.F.C.V.

c) Proponer al Presidente del C.A.F.F.C.V. la concedi® premios, honores y
recompensas a aquellos Arbitros, Asistentes, Irddiores o personas vinculadas al
sector arbitral que, por su pertenencia al misradas 6rganos que le precedieron en el
tiempo, o por su especial colaboracion o relevameeezcan publico reconocimiento.

Articulo 145.- Comisién de Comunicaciones y Publicaones. Sus funcion.

1.- La Comisién de Comunicaciones y Publicaciones edérghno técnico a
quien compete el encargo de efectuar las Publicaesialel Comité y mantener y
favorecer las comunicaciones con los distintos osede comunicacion.

2.-La Comision esta integrada por:

a) El Presidente, que lo sera el del C.A.F.F.C.V.

b) Un Vocal, designado por el C.A.F.F.C.V., quien a\®z ejercera las
funciones de Secretario y levantara Acta de todasasiones.

¢) Un miembro del colectivo arbitral designado poPedsidente del Comité.

d) Podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin ebtasesor juridico del
C.A.F.F.C.V.

3.- Los acuerdos se adoptaran en su seno por mayovidaede los asistentes,
siendo dirimente, en caso de empate, el del Praside

4.- Su funcién se centra en producir, recopilar, aaalipriorizar y publicar, en
su caso, toda la informacion necesaria al bueddIinC.A.F.F.C.V. y su traslado a los
diversos estamentos deportivos y medios de comeiditaocial.

CAPITULO lIl.- De los Arbitros y Asistentes.
Seccién 12.- Consideraciones generales.

Articulo 146.- Arbitros y Asistentes. Generalidades

1.- Son los miembros de la organizacién arbitral gaeein la mision de dirigir
los encuentros o auxiliar al principal en su dil@eccon las competencias y ejercicio

de poderes que le otorgan las reglas de juego gslanrmas de aplicacion.

2.- Estaran obligados a mantener una condicion fistecwmda, debiendo
superar los controles que periédicamente establezdaomision de Capacitacion;



estando obligados a asistir a las clases tedricasirgos de formacién que dicha
Comision organice.

Articulo 147.- Condiciones para integrarse y mantegrse en la organizacion
arbitral.

1.- Son condiciones para integrarse y actuar en lan@ageon arbitral
territorial, ademas de las generales establecigasleordenamiento juridico, las
especificas siguientes:

a) Superar las pruebas de aptitud técnicas, fisicaséglicas, que al efecto
puedan determinarse.

b) Haber alcanzado y no superado la edad que, enceatda se requiera, para
formar parte de las respectivas categorias. Enestpal de arbitros que no hayan
alcanzado la mayoria de edad, sera preciso laizatam del padre, madre o tutor.

c) Estar en posesion de la oportuna licencia que bditeapara desempefiar la
funcion arbitral.

Dicha licencia quedara formalizada en el momente guComité expida al
interesado el carné acreditativo de tal condiceam expresa mencion de la categoria
gue le corresponda.

d) Con la suscripcién y diligenciamiento de la licende arbitro, asistente,
informador o colaborador arbitral, expresament®rad y consiente la utilizacion de
sus datos personales y su inclusién en los ficheutmmatizados de la Federacién, con
la finalidad de ser usados en todo aquello queatel objeto y funciones de la misma
y el normal desarrollo de la competicion; facultdsel expresamente a la Federacion
para que pueda hacer publico, tanto en la seda Bederacion y de sus Delegaciones,
como en medios informativos y el la pagina Webal&dderacién, cuantos hechos se
deriven de la competicion y conducta deportiva de sfiliados, tales como,
reclamaciones, sanciones, clasificaciones, ascgni@scensos”.

2.- Para mantener la condicion de arbitro en activ@, secesario:

a) Renovar la solicitud de colegiacion anualmentdpsrplazos que al efecto se
fijen

b) Hallarse en pleno uso de los derechos civiles.

c) Superar los reconocimientos médicos periddicossguafectuen.

d) No ejercer funciones de directivo, entrenador, giede o colaborador, ni
participar en las Asambleas de ningun club de fldglute otros que, aun perteneciendo a

distinto deporte, tengan relacion con esta actiida

Articulo 148.- Incompatibilidades del Arbitro.



La condicién de arbitro en activo es incompatitde el ejercicio de cualquier
cargo en organos o entidades propios o adscritag=&.C.V. 0 a la Real Federacion
Espafiola de Fuatbol o, en general, a cualesquieoa gue, por su actividad, pudiera
comprometer su imparcialidad.

Articulo 149.- Arbitros Asistentes. Designacion.
1.- La designacion de arbitros asistentes, se regirfopsiguientes criterios:

a) La actuacion como arbitro asistente sera al tieoy® una obligacion, un
derecho, necesario para la formacion de las cdsegimferiores.

b) Se velara porque todos los arbitros, en el ameititdrial, realicen al final de
cada temporada un numero similar de actuacionafy t&e arbitro como de arbitro
asistente.

c) La Comisién de Designacién nombrard, de entresta kile disponibles, los
arbitros asistentes para cada encuentro.

2.- Los nombramientos de arbitros asistentes de SegDndsion "B" seran
competencia del Comité Territorial por delegaci@ Nacional en la Categoria de
Tercera Division esta competencia queda atribdidasaF.F.C.V.

Articulo 150.- Condiciones a cumplir para el desamwllo de la actividad
arbitral.

Para el normal desarrollo de su actividad depottsaarbitros deberan cumplir
las siguientes condiciones:

a) Estar a disposicion de la organizacion arbitralasnfechas de desarrollo de
las competiciones, salvo supuestos de permisoas lmagpxcedencias, regulados en el
presente Libro y demas normas reglamentarias.

b) Retirar, en los plazos que se determine, la cosreipnte documentacion
para cada encuentro para el que sea designadactano con los arbitros asistentes si
los hubiere. En los supuestos en que por algurvongistificado, no pudieran atender
su designacion, por via de urgencia, comunicararegerito las razones de su renuncia
al CAF.F.CV.

c) Si con posterioridad a la aceptacion de un partidobrevinieren
circunstancias de fuerza mayor que le impidan acaldencuentro para el que fue
designado, agotaran todos los medios a su alcareecpntactar con el C.A.F.F.C.V.,
sus directivos o compafieros, en su defecto, aefievdar la incomparecencia arbitral al
mismo, comunicando a su organismo técnico, potites@n el plazo de veinticuatro
horas, las razones que motivaron su incompareceastieomo las gestiones efectuadas
para su sustitucion.

d) En caso de necesidad, atenderan encuentros deortateigstinta a la que
pertenezcan.



e) Los desplazamientos se realizaran en los transppréziamente autorizados,
acompafando los justificantes pertinentes si deaean por cualquier medio distinto al
automovil propio del &rbitro o, en su caso, de quiaka de los componentes del trio
arbitral.

f) Los vehiculos utilizados para los desplazamien&dsehn estar provistos, al
menos, de seguro obligatorio y pdliza de ocupantes.

g) Todo arbitro designado para dirigir un encuenticialf tiene la obligacién de
personarse en la instalacion deportiva con unadaa&ii@ minima de una hora, a la
prevista para la celebracion del encuentro. Siqualquier causa se produjera algun
retraso, deberd hacer constar en Acta que ésteodaj@ asi como las causas que lo
produjeron.

h) Las Actas, anexos y demas documentacion relaciac@mdéos encuentros, se
entregaran o remitiran por correo urgente, enr@doy plazo improrrogable previsto en
los Reglamentos Generales de la F.F.C.V.

i) Las liquidaciones y recibos arbitrales se acomodar&s tarifas y baremos
aprobados. Las liquidaciones se finiquitaran alisigte dia habil a la finalizacion del
encuentro, ante el organismo designado al efecto.

Seccion 22.- De los derechos y deberes de los Aty Asistentes.
Articulo 151.- Derechos.
Son derechos béasicos de los arbitros y asistdogesiguientes:

a) Participar en la eleccién de los 6rganos de gobigrmepresentacion de la
F.F.C.V., en los términos previstos en sus Estatyn su Reglamento Electoral.

b) Participar en las actividades federativas y enuelcibnamiento de sus
organos, siendo, por el estamento de arbitrostoeter y elegibles a la Asamblea
General de la F.F.C.V., siempre y cuando retunanel@sisitos minimos establecidos en
las normas legales y reglamentarias que regulproeéso electoral.

c¢) Recibir atencion médico deportiva, en caso de mesidaecida en la practica
de su actividad deportiva, de conformidad con le gn cada momento establezca el
seguro médico deportivo y resulten de las prestasicubiertas por la Mutualidad
General de Futbolistas.

d) Recibir la informacion precisa y adecuada sobrermiadificaciones que sean
dictadas por los érganos competentes de ambitom@uico, nacional e internacional
sobre las reglas de juego y normas que regularbiétage, incluidas las disposiciones
administrativas y circulares dictadas por el C.A.E.V., para el mejor desarrollo de su
actividad.

e) Que le sea expedida la licencia federativa corrmedipate de acuerdo con la
categoria que ostente.



f) Recibir asesoramiento sobre la preparacion fislezwada a sus necesidades
para la practica del arbitraje.

g) Percibir los derechos econémicos y, en su castogde desplazamiento y
dietas, cuyas cuantias seran determinadas pdr.a.Vv.

h) Solicitar la excedencia en el ejercicio de su a&taid, bien sea voluntaria,
bien sea forzosa.

i) Ser designado para la direccion de un numero delpsraproximadamente
igual que el resto de los integrantes de su misategoria, salvo en los casos que tal
circunstancia no pueda llevarse a cabo por inhabidin, por sancion, baja por
enfermedad, excedencias solicitadas o cualesoutiexrs circunstancias analogas.

J) Cualesquiera otros derechos contemplados en lamasoiffederativas y
disposiciones legales y reglamentarias de genpliahaion.

Articulo 152.- Deberes.
Son obligaciones o deberes basicos de los arlyissstentes, los siguientes:

a) Superar el reconocimiento médico de aptitud papadatica deportiva que al
efecto establezcan los servicios médicos de &R/

b) Superar las pruebas fisicas, psicotécnicas y dwicpgécnica que al efecto
establezca el C.A.F.F.C.V.

c) Dirigir los partidos para los que hayan sido agigsa como arbitros
principales o asistentes, salvo causas de fueryarnogustificada que lo imposibilite,
en cuyo caso debera de acreditarse documentalraerdgeplazo de 24 horas habiles a
partir de la celebracion del partido.

d) Vestir el uniforme oficial en aquellos partidos @dos que hayan sido
designados por el C.A.F.F.C.V.

e) Abonar las cuotas correspondientes a su categaii@omo los derechos por
la expedicion de su licencia por la F.F.C.V., agho cualquier otro pago que deba
efectuarse tras ser acordado en debida forma.

f) Asistir a las convocatorias, pruebas o cursos guayeva, organice o inste la
F.F.C.V., a través del Comité de Arbitros.

g) Acatar los acuerdos circularizados por el Comitéudgtros.

h) Abonar los derechos de organizacién que se hayablesido dentro del
tiempo a contar de la fecha de celebracion deidmartjue a tal efecto sefale el Comité
de Arbitros. En caso de falta de pago de algunéidzah no se procedera a efectuar
designacion para actuacion alguna al arbitro moroso



i) Comunicar inmediatamente la baja y el alta médic&€.A.F.F.C.V. a los
efectos oportunos. Si con motivo de dicha baja oc@dd por cualquier otra
circunstancia de fuerza mayor, no imputable a gegtia o mala fe, el arbitro o
asistente no pudiera asistir al partido para el haga sido designado, habiendo
sobrevenido dicha circunstancia incluso el mismo dil partido, agotara todas las
posibilidades para que cualquier otro miembro dédativo arbitral le sustituya, con el
fin de que el partido o los partidos para los queedesignado, no sean suspendidos por
Su incomparecencia.

J) Aquellas otras obligaciones o deberes derivaddasdeormas federativas que
le sean de aplicacion.

Seccion 32.- De las categorias arbitrales.
Articulo 153.- Generalidades.

1.- Las distintas categorias competicionales que estedlla F.F.C.V., seran el
punto de referencia para la determinacion de l&setites categorias arbitrales en el
C.A.F.F.C.V.

2.- No obstante lo establecido en el punto anteriorC#.F.F.C.V., podra
agrupar categorias arbitrales si las necesidadas fimcionamiento asi lo requiriesen.

3.- La competicion, en sus distintas categorias, sdr&exta necesariamente por
aquellos arbitros y asistentes que ostenten dictiagaria. Excepcionalmente, la
Comision de Designaciones podra nombrar arbitrasistentes de categorias distintas,
cuando, por razones de bajas solicitadas, enfedmsddesiones, excedencias o0
cualesquiera otras circunstancias analogas, lateign no pudiera ser cubierta en su
totalidad con los &rbitros y asistentes de diclegaia.

Articulo 154.- Arbitros. Categorias en que se agruam.

Los arbitros del C.A.F.F.C.V., se encuentran agtapade inferior a superior,
en las siguientes categorias:

1.- Arbitros de Futbol Base:

a) Son arbitros de Futbol Base todos los arbitrosfoemacion, que hayan
superado las pruebas de aptitud establecidas aetoefe aquellos otros que, bien
habiendo cumplido 45 afios de edad al inicio destapbrada oficial, bien habiendo
renunciado expresamente a su categoria, manifiestiervoluntad inequivoca de
pertenecer a ésta. También el resto de arbitraspguéas circunstancias que fueren, no
ostenten ninguna categoria de aficionados de elaise que se contemplan a
continuacion.

b) Los arbitros pertenecientes al Futbol Base, coraifs como arbitros en
activo a todos los efectos, se equipararan a lg@s de Categoria Juvenil asi como al
resto de arbitros de categorias inferiores.



c) También podran actuar como asistentes en cualgdetas categorias que
sea necesario su concurso.

2.- Arbitros de Fuatbol Juvenil:

a) Son arbitros de categoria Juvenil aquellos pertentss al Futbol Base que, a
criterio de la Comision de Capacitacion, hayan g el periodo de adaptacion en
dicha categoria, los respectivos examenes técraopruebas fisicas correspondientes
y hayan sido declarados aptos para la practicartiegp@n el reconocimiento médico
pertinente, no perteneciendo a una categoria superi

b) Los arbitros de esta categoria actuaran comoealés Categoria Juvenil y en
el resto de categorias inferiores, asi como déeases en las categorias de Preferente y
12 Categoria Regional de Aficionados e inferiores.

3.- Arbitros de Futbol Aficionado:

Son los arbitros adscritos a las categorias deoafidos dependientes de la
F.F.C.V., estando compuestos por el nimero dera@sbiprecisos para su normal
desenvolvimiento.

Los arbitros adscritos a cada categoria actuaraellas y en las inferiores
cuando sea necesario su concurso, segun critegasinativos del Comité. El nimero
de ellos sera el que el Comité fije para su coor&atcionamiento. Estos deberan actuar
como asistentes, cuando sean designados, en la prep inferior categoria.

Las categorias de aficionados que tiene adscatad-LC.V., son las siguientes:

A.- Segunda Categoria Regional de Aficionados:

a) Estard compuesta por el nimero de arbitros neossgara su normal
desenvolvimiento a criterio del Comité.

b) Los arbitros de esta categoria actuaran como ¢alés Categoria de Segunda
Regional de Aficionados y en el resto de categaniasiores, asi como de asistentes en
las categorias en que sea necesario su concurisere clel Comité.

B.- Primera Categoria Regional de Aficionados:

a) Estard compuesta por el numero de arbitros neossgara su normal
desenvolvimiento a criterio del Comité.

b) Los arbitros de esta categoria actuaran como ¢asds Categoria Primera
Regional de Aficionados y en el resto de categani@siores, asi como de asistentes en
las categorias en que sea necesario su concuriseria cel Comité.

C.- Categoria Regional Preferente de Aficionados:

a) EstarA compuesta por el nimero de arbitros neossgara su normal
desenvolvimiento a criterio del Comité.



b) Los arbitros de esta categoria actuaran como ¢sda Categoria Regional
Preferente de Aficionados y en el resto de cataganiferiores, asi como de asistentes
en las categorias en que sea necesario su corcariserio del Comité.

4.- Categorias arbitrales nacionales: Aquellas quenedéderminadas por las
competiciones de ambito estatal establecidas fH&.F., son las siguientes:

A.- Tercera Division:

a) Estara compuesta por los arbitros que se estimegsagos para su normal
desenvolvimiento, atendiendo a los criterios deRI&.E.F. Los arbitros de Tercera
Divisién tienen la cualidad de nacionales, corresiEndo su designacién, por
delegacién del Comité Nacional Técnico de Arbitras, C.A.F.F.C.V., quien, en
coordinacién con aquél, estableceran su régimeergkeny aplicaran, en su caso, el
disciplinario.

b) Los arbitros de esta categoria actuaran como ¢ads Categoria Tercera
Division y en el resto de categorias inferiore$,casno de asistentes en las categorias
Segunda Division "B", Regional Preferente y 12 Gat&a Regional de Aficionados.

B.- Segunda Division "B":

a) Estara compuesta por el numero de arbitros qublezta la Real Federacion
Espafiola de Fuatbol, para dicha categoria.

b) Los arbitros de esta categoria actuardn como ¢ada Categoria Segunda
Division B, como cuarto arbitro en las competiciode la Real Federacion Espafiola de
Futbol en que dicha figura exista, y en el restccakegorias inferiores, asi como de
asistentes en las categorias Tercera Division, dRebiPreferente y 12 Categoria
Regional de Aficionados.

C.- Segunda Division:

a) Estard compuesta por el niumero de arbitros qublesta la Real Federacion
Espafola de Fuatbol, para dicha categoria.

b) Los arbitros de esta categoria actuaran como¢alés Categoria de Segunda
Division y, previo su consentimiento, en la Catégale Futbol Base y como asistentes
en las categorias de Tercera Division, RegiondieRete y 12 Categoria Regional de
Aficionados.

D.- Primera Divisién e Internacionales:

a) Estard compuesta por el nimero de arbitros qublesta la Real Federacion
Espafola de Futbol, para dicha categoria.

b) Los arbitros de esta categoria actuaran como &mdsa Categoria Primera
Division y, previo su consentimiento, en la Catégale Futbol Base y como asistentes



en las categorias de Tercera Division, RegiondieRete y 12 Categoria Regional de
Aficionados.

Articulo 155.- Arbitros-Asistentes. Categorias en e se agrupan.

Los asistentes del C.A.F.F.C.V., de inferior a sigpese encuentran agrupados
en las siguientes categorias:

1.- Asistentes de Categoria Regional de Aficionados:

a) Estard compuesta por el nimero de arbitros asisteamtcesarios para su
normal desenvolvimiento a criterio del Comité.

b) los asistentes de esta categoria actuaran consdaleualquier categoria,
excepto Tercera Division, Segunda Division “B” ynmow arbitros de Futbol Base.

2.- Asistentes de Categoria 32 Division:

a) Estara compuesta, como maximo, por un namero deeases igual al de
arbitros que conformen idéntica categoria al cortate la temporada deportiva.

b) Los asistentes de esta categoria actuaran com® d¢alda Categoria de
Tercera Division, y en cualquier otra categoriaiiok, asi como de arbitros de Futbol
Base.

c) Las normas que rigen los ascensos y descensoesstnte categoria, seran
publicadas al comienzo de cada temporada deportiva.

3.- Asistentes de Categoria 22 Division "B":

a) Estara compuesta por el niamero de asistentes dablezza la Real
Federacion Espariola de Futbol para dicha Categoria.

b) Los asistentes de esta categoria actuaran consoetala Categoria Segunda
Division "B", y en cualquier otra categoria infatiasi como de arbitros en la Categoria
de Futbol Base.

4.- Asistentes de Categoria 22 Division:

a) Estara compuesta por el nimero de asistentes dablezea la Real
Federacion Espafiola de Futbol para dicha categoria.

b) Los asistentes de esta categoria actuaran consoetalla Categoria Segunda
Division y, previo su consentimiento, en las Catégo Regional Preferente y 12
Categoria Regional de Aficionados, asi como detrgsbien la Categoria de Futbol
Base.

5.- Asistente de Categoria 12 Division e Internaciasiale



a) Estara compuesta por el niamero de asistentes dablezea la Real
Federacion Espariola de Futbol para dicha Categoria.

b) Los asistentes de esta Categoria actuaran consoetalla Categoria Primera
Division y, previo su consentimiento, en las Catégp Regional Preferente y 12
Categoria Regional de Aficionados, asi como detrashien la Categoria de Fuatbol
Base.

Articulo 156.- Composicion de las distintas categ@s. Publicacion.

1.- El numero de integrantes de cada una de las c#&egarbitrales se
determinara con las incorporaciones, bajas y asadmarbitros o asistentes.

2) EI C.AF.F.C\V., publicard& en su momento oportuea, el Tablon de
anuncios la composicion de las distintas plantilies categorias de la siguiente
temporada deportiva.

Seccidn 42.- De las clasificaciones, ascensos \cersos.
Articulo 157.- Clasificaciones.

1.- En cada una de las categorias arbitrales se mgalira clasificacion al final
de la temporada, que vendra determinada en furtgdios informes emitidos por los
informadores técnicos, las pruebas técnicas y asbps fisicas realizadas durante la
temporada y a la finalizacion de la misma, cuyaltado sera el de ordenar de mayor a
menor puntuacion a los arbitros y asistentes denisima categoria.

2.- Todos los arbitros y asistentes se veran reflejaglosun puesto en la
correspondiente clasificacion, aun en el supuest@uk causen baja, u obtengan la
excedencia, a excepcion de que se produzca eldoaal otro Comité de Arbitros antes
de finalizar la temporada deportiva.

3.- La Comision de Informacion, Calificacion y Clas#aédn, debera publicar
las lista de clasificaciones arbitrales de cadegcata al finalizar la temporada.

Articulo 158.- Ascensos.

1.- El nimero de ascensos en cada una de las categdritiales dependientes
de la F.F.C.V., segun las necesidades y nUmerobiteod y asistentes habilitados para
el cumplimiento de su funcion, sera fijado por en@é de Arbitros, previo estudio de
las necesidades, con el visto bueno del Presidiente Federacion, antes del inicio de
cada temporada.

2.- Ascenderan a la categoria inmediata superior, lguétbitros y asistentes
gue cumplan los siguientes requisitos:

a) Ocupar posicién de ascenso a final de temporada.

b) Pasar las pruebas tanto fisicas como técnicasxijaecada categoria.



c) Para aspirar al ascenso de categoria sera impitdseinigualmente, superar
en sus limites minimos los test tedrico-fisicos gual fin se establezcan y un nimero
de actuaciones en partidos y una puntuacion miaimriaformes que se fije a principios
de temporada por el Comité Técnico.

d) En caso de tratarse de una categoria correspoadie@omité de Arbitros de
la Real Federacion Espafiola de Futbol, deberan losmos requisitos determinados
por su normativa especifica.

e) El numero total de ascensos sera igual al necgsardocompletar la categoria
inmediata superior, para la determinacion de legres de los arbitros y asistentes
ascendidos se observara, estrictamente, el ordém aasificacion final establecida al
acabar la temporada.

f) Ascenderdn al cuerpo de asistentes de 22 Divis®h los primeros
clasificados del cuerpo de asistentes de 32 Divissiempre que haya vacantes en
aquella categoria.

g) Los criterios para el ascenso al cuerpo de arbdeo®?2 Division "B", asi
como su determinacion, sera competencia del Cairitérbitros de la Real Federacion
Espafiola de Futbol. A tal fin, el C.A.F.F.C.V., iitrd al mismo el orden de los
aspirantes al ascenso, tras la realizacion deloQumsespondiente, si lo hubiese.

Articulo 159.- Descensos.

1.- El nimero de descensos en cada una de las categdritiales dependientes
de la F.F.C.V., segun las necesidades y numerobiteod y asistentes habilitados para
el cumplimiento de su funcion, sera fijado por en@é de Arbitros, previo estudio de
las necesidades, con el visto bueno del Presidiente Federacion, antes del inicio de
cada temporada.

2.- Descenderan a la categoria inmediata inferior, |lexguarbitros y asistentes
gue estén en posicion de descenso a final de tetg.or

Ademas de éstos, también descenderan aquellosoarlyitasistentes que no
hayan realizado las pruebas fisicas o técnicatafja no hayan superado los minimos
establecidos para las mismas, circunstancia deidasq informara, mediante circular,
antes del comienzo de la temporada deportiva.

3.- Si un arbitro o asistente, al momento de solicarpase a situacion de
excedencia, se encontrara por sus actuacionesuagién de descenso de categoria, se
producira éste, siempre que sus actuaciones nolaarngs directrices sobre la materia
fijadas en las circulares emitidas al efecto.

Seccion 52.- De las pruebas fisica y técnicas.

Articulo 160.- Pruebas fisicas.



1.-EI C.A.F.F.C.V. establecera como suyas las prughasen cada temporada,
establezca el Comité Técnico de Arbitros de la Redleracion Espafola de Futbol en
sus categorias, pudiendo variar las que son prdpilaS.A.F.F.C.V..

2.- Para la préactica de las pruebas fisicas, se llevaefecto dos convocatorias,
la primera de ellas tendra lugar, con antelacidnialo de la temporada, y la segunda, a
mediados de la temporada oficial, en las fechas eju€omité de Arbitros estime
oportunas.

Cada convocatoria de pruebas fisicas, ademasad®hithiento principal, contara
con una repesca que, como maximo, se celebraréeardespués de la ultima fecha de
cada llamamiento principal.

Estas ultimas no seran obligatorias para los ésbde Futbol Base.

3.- Mediante Circular y con antelacion al inicio dedanporada, se publicara el
tipo de pruebas a realizar, los tiempos y distanaminimas a obtener, las
correspondientes bonificaciones y las fechas dernaocatoria.

4.- Cada arbitro o asistente podra elegir, de entréeldsas sefialadas en cada
convocatoria, la que mejor le conviniere, hasta gueimero de participantes en la
misma lo permita, siendo considerada su eleccidmocoombramiento oficial para la
realizaciéon de la prueba.

5.- Los arbitros o asistentes que no pudieran realiaar pruebas en el
llamamiento principal, en los dias propuestos, lpsrcausas que fueren, no recibiran
nombramiento oficial alguno hasta que no hayan radpelas pruebas fisicas; no
obstante, tendran un nuevo turno de repesca.

6.- Aquellos arbitros o asistentes que, injustificadat®eno acudan a la fecha
designada en el llamamiento principal, tendran dasideraciéon de no presentados,
descendiendo automaticamente de categoria, puddindo partidos de fatbol base
exclusivamente, durante el resto de la temporagartiea.

7.- Los resultados de las pruebas fisicas podran sesultados en el
C.A.F.F.C.V., por todos aquellos arbitros y asisemue lo soliciten y tengan interés
legitimo suficiente a juicio del Comité.

Articulo 161.- Pruebas técnicas.

1.- Anualmente, los arbitros realizaran una pruebaapadtacién técnica, en
llamamiento principal, que estara compuesta, alasiepor un examen de reglas de
juego y otro de redaccion de actas.

2.- Cada convocatoria de pruebas técnicas, ademasadwinhiento principal,
contara con una repesca que, como maximo, se aglelbin mes después de la
publicacion de los resultados del llamamiento piaic

3.- Aquellos arbitros y asistentes que no pudierarnzagalas pruebas técnicas en
el llamamiento principal, por enfermedad, lesidoualquier otra circunstancia, que se



lo impidiese, deberan justificarlo documentalmentntre tanto no recibiran
nombramiento alguno, hasta que no hayan superagouabas técnicas pertinentes, no
obstante, tendran un nuevo turno de repesca.

4.- Aguellos otros que, injustificadamente, no acudda #echa sefialada en el
llamamiento principal, tendran la consideracion e presentados, descendiendo
automaticamente de categoria, pudiendo dirigiig@stde fatbol base exclusivamente,
durante el resto de la temporada deportiva.

5.- Antes del 15 de Julio de cada afio se publicarajamiedcircular, el tipo de
pruebas a realizar, las oportunas bonificacion&ssdiubiere, y las fechas de la primera
convocatoria.

6.- Los resultados de las pruebas técnicas podran aesultados en el
C.A.F.F.C.V., por todos aquellos arbitros y asiemue lo soliciten y tengan interés
legitimo suficiente a juicio del Comite.

CAPITULO IV.- Del Régimen Disciplinario.
Articulo 162.- Ejercicio de la potestad disciplinaia.

1.- Corresponde al C.A.F.F.C.V. el gjercicio de la femuidisciplinaria sobre los
arbitros y asistentes e informadores técnicos,tditi exclusivamente a los aspectos
puramente técnicos de su actuacion, y sobre elictingel colectivo arbitral en cuanto
a hechos que atenten al orden interno del colectivo

2.- Respecto de las faltas de orden administrativoC@#.F.F.C.V. es el
competente para la instruccion de expedientes waeilen de propuestas de sancion,
correspondiendo, en todo caso, la imposicién thsga los Comités Disciplinarios de
la F.F.C.V. quienes también de oficio podran comaple iniciar, a su juicio, la
instrucciéon de dichos expedientes.

3.- lgualmente, corresponde al C.A.F.F.C.V. informarceptivamente de todos
los expedientes que instruya el Comité Disciplmampetente a cualquier arbitro o
asistente adscrito al C.A.F.F.C.V. asi como salicla incoacién de expediente de
aquellos, cuando lo estime procedente.

4.- En materia procedimental, regiran las normas reesgen el Reglamento
Disciplinario de la F.F.C.V., bajo los principios dudiencia y defensa del interesado,
en todo lo no especialmente previsto en este Gapitu

Articulo 163.- Faltas de orden administrativo. Tipficacion, calificacion y
sancion.

1.- Las faltas de orden administrativo pueden serabkalituy graves, graves y
leves.

2.- Constituye falta muy grave, el apropiarse de cadid de dinero que
debieran liquidarse a la organizacién arbitralyjmreequerimiento practicado al efecto.



3.- Constituyen faltas calificadas como graves:

a) Dirigir algun encuentro, sin haber sido designadsinyque exista causa de
fuerza mayor que justifique su actuacion.

b) Rechazar el nombramiento para un encuentro desigmaub retirar el dicho
nombramiento.

c) No asistir a la convocatoria de pruebas tedricafisicas, previamente
programadas, sin causa alguna que justifique sisieacia a juicio del Comité.

4.- Constituyen faltas calificadas como leves:
a) El incumplimiento de la normativa en materia deptiegamientos.

b) El hacer efectivas fuera de plazo las liquidaciap@seradas por la direccion
de encuentros.

c) No solicitar en los plazos establecidos los pers@@excedencia.

d) No asistir a las clases tedricas que para la fadmade los arbitros se
programen.

5.- Las faltas descritas en los numeros 2), 3) y 4qutentes, seran sancionadas
de conformidad con lo previsto en el ReglamentoRe&gimen Disciplinario de la
F.F.C.V.

6.- Sancionada la falta prevista en este articulo paoeespondiente Comité
Disciplinario de la F.F.C.V., podra ser recurrida r®solucion, ante el Comité de
Apelacion de la Federacion, exclusivamente pontelrésado, en el plazo de diez dias
hébiles a contar desde su notificacion.

Articulo 164.- Faltas de orden técnico. Tipificacid, calificacién y sancion.

1.- Tendran la consideracion de faltas técnicas, aapietbmetidas por los
arbitros, asistentes e informadores técnicos erejeicicio de su funcion, por
vulneracion de las Reglas de Juego.

2.- Son faltas disciplinarias de orden puramente técnic

a) El incumplimiento de la reglamentacion establegma los Organismos
Internacionales encaminados a mantener la disaigliel respeto a la autoridad arbitral,

asi como las normas tendentes a erradicar la cialele los terrenos de juego.

b) Aquellas que supongan un manifiesto incumplimiearida aplicacion de las
reglas del juego vigentes.

3.- Las faltas de orden técnico podran clasificars¢rentipos: Faltas técnicas
muy graves, graves y leves.



a) Seran consideradas faltas técnicas muy graves,llagjuge, con o sin
perjuicio para el desarrollo del partido o parauaty de los participantes del mismo,
hayan sido cometidas con manifiesta incompetenniala fe.

b) Seran consideradas faltas técnicas graves, agdéllagya comision se haya
derivado perjuicio grave en el desarrollo o residtdel partido o para alguno de los
participantes en el mismo.

c) Seran consideradas faltas técnicas leves, aqaéllagya comision no se haya
derivado perjuicio alguno en el normal desarrokd plartido, ni para ninguno de los
participantes en el mismo.

4) Las faltas disciplinarias de orden técnico se seracan de la forma siguiente:
a) Las faltas leves llevaran aparejada una sanci@mnuge amonestacion.

b) Las faltas graves llevaran aparejada una sanciominmai de simple
amonestacion y maxima de dos meses de suspens@elpgercicio de la funcion de
arbitro o asistente.

c) Las faltas muy graves llevaran aparejada una sameigima de dos meses y
un dia a un afio de suspension para el ejercicla fimcion de arbitro o asistente, con
descenso de categoria. La reiteracion en la comgdfaltas graves y muy graves, sin
que se aprecie proposito de enmienda por partenttactor, podra dar lugar a su
expulsion del colectivo arbitral.

5.- Seran circunstancias atenuantes, agravantes y mese aquéllas
establecidas con caracter general en el presegtarRento.

6.- El procedimiento para sancionar faltas de ordenitécpor parte de la
Comision de Disciplina y Méritos del Comité de Arbs, se ajustara a las siguientes
normas procedimentales:

a) Recibidos los antecedentes e informes pertinentas, Comision,
motivadamente, acordara, si procede, la aperturexgediente disciplinario. También
podra ser iniciado de oficio.

b) Aperturado el expediente disciplinario y acordado continuacion, se
nombrard Instructor, que debera recaer en la pgardehAsesor Juridico, si lo hubiere,
y Secretario, y tras las diligencias oportunasas@mdara el archivo del expediente o
bien se formulara el pertinente pliego de cargos.

c) El pliego de cargos, con propuesta motivada dei@ancadopcion, en su
caso, de medidas cautelares, se notificara en adboitna al arbitro, asistente o
informador técnico, quien en un plazo maximo dez difas habiles desde su
notificacion, podra formular alegaciones y propamedios de prueba en su descargo.

d) Transcurrido el plazo para alegaciones, la Comid@éisciplina y Méritos
del C.A.F.F.C.V,, en el término maximo de diez dfgbiles, dictara resolucion



motivada, resolviendo lo necesario sobre la comidi&la infraccién y la procedencia o
improcedencia de la sancion.

Articulo 165.- Recursos contra las sanciones de ad técnico.

1.- Contra el acuerdo de imposicion de sancion de otédemico, podran los
arbitros interponer Recurso ante el Comité de Ayp@tade la F.F.C.V., en el plazo de
diez dias habiles a contar desde su notificacion.

2.- La interposicion de dicho recurso, salvo motivadazones del Organo
Disciplinario, no suspendera la ejecutividad deleado.

3.-No obstante lo anterior, de revocarse la decisitmptada por la Comision de
Disciplina y Méritos del Comité, la sancion no pwoma afectos respecto de la
calificacion aritmética final del colegiado; adem#@sra el supuesto de que fuera
posible, debera este recuperar los encuentrosategia arbitrar como consecuencia de
la resolucion revocada.

CAPITULO V.- De las excedencias, bajas e incorporamnes.
Articulo 166.- Excedencias.

1.- Los éarbitros, asistentes e informadores técnicaxrgm solicitar al
C.A.F.F.C.V., mediante escrito razonado y por nu#iVjustificados, acreditados
documentalmente, un periodo de excedencia en sidadt no inferior a 6 meses ni
superior a 2 anos.

El C.AF.F.C.V., previo examen de la solicitud, algsra, también
motivadamente, sobre la procedencia o no de laesiimt de la excedencia, notificando
el acuerdo al interesado. Con una antelacion decgudias naturales al transcurso del
periodo de excedencia, deberan solicitar su rgdocacion al C.A.F.F.C.V., o causaré
baja definitiva de su categoria.

Vencido este ultimo plazo y hasta 12 meses degpriéisalizado el periodo de
excedencia, si solicita la reincorporacion al C.A.E.V., reingresard en la categoria
inmediatamente inferior a la que ostentaba cuaotcité la excedencia. Transcurrido
este afio sefialado, no siendo solicitada la reincacpn al C.A.F.F.C.V., el arbitro,
asistente o informador técnico perdera todos ammallerechos que le concede el
presente Reglamento.

2.- El reingreso de la situacion de excedencia, sendaté como incorporacion
a la categoria correspondiente, sin perjuicio dadwisto en el articulo 159 del presente
Libro; la incorporacion se realizara a dicha catiegei se produce antes del final de la
primera vuelta de la competicion; si se produjerpadir de dicha fecha, el arbitro
dirigira el resto de la temporada en curso, pastide Futbol Base. No obstante, el
reingreso se obtendra previa superacion de lasbasuéisicas, técnicas y meédicas
establecidas para la categoria a la que se in@rpor



3.- La situacién de excedencia regulada en los parrafidsriores, solamente
produce reserva de plaza en la categoria que spetasturante el tiempo que reste de
temporada oficial en que se haya solicitado.

4.- La excedencia tendra caracter ilimitado y forzosando la causa sea el
nombramiento como Presidente o miembro de la Joinéztiva del C.A.F.F.C.V., o de
cualquier otro 6rgano de gestion de la F.F.C.V.rémcorporacién al Comité, se
realizara en los mismos plazos y condiciones estatas en el apartado 1 del presente
articulo.

5.- Concedida la excedencia, el Presidente del Conadgapproponer al de la
F.F.C.V., cubrir el puesto vacante con el arbitrasstente mejor clasificado sin plaza
de ascenso en la temporada anterior, siempre deeltq@rimer tercio de jornadas de la
competicion y que las necesidades de la competasolo requiriesen.

6.- Cuando el que solicite la excedencia estuviesateac&®n de descenso al
momento de la solicitud en la clasificacidon, éste@nsumara en cualquier caso.

7.- La excedencia no sera concedida cuando el solieit@e encuentre
sancionado por falta disciplinaria o técnica, ohadle incurso en un procedimiento
sancionador.

8.- Tras la incorporacién de un periodo de excedenoipodra tramitarse nueva
solicitud en un periodo de, como minimo, 18 meses.

Articulo 167.- Bajas.

1.- Las bajas temporales, tanto de arbitros, asistent#so de informadores
técnicos, deberan ser solicitadas, como minimo,l&atias de antelacion.

2.- Las bajas injustificadas, no superiores a 3 mésedradn como consecuencia
el descenso de una categoria; aquellas otras gnesaperiores a dicho plazo, tendran
como consecuencia, en caso de solicitud de reiocacn, la adscripcion a la
categoria de Futbol Base.

Articulo 168.- Incorporaciones de otros Comités dérbitros.

1.- Los arbitros y asistentes de categoria territaia¢ provinieran de otro
Comité de Arbitros con vinculacion técnica al deRaal Federacion Espafiola de
Futbol, que soliciten su integracion en el C.A.E.N., seran adscritos a la categoria
arbitral que ostentaren en el de procedencia, seenue el nimero de temporadas en
activo fueren las minimas necesarias para alcaizha categoria. En caso distinto,
seran adscritos a la categoria arbitral que porendirde temporadas en activo pudiera
corresponderle en el C.A.F.F.C.V.

2.- El ingreso en el Comité como arbitro, asistentenformador técnico, se
entendera como incorporacion a la categoria carrepnte a los efectos previstos en
el articulo 156 del presente Libro.

CAPITULO VI.- De los Informadores y Colaboradores.



Articulo 169.- Informadores.

1.- Los Informadores son los miembros de la Organizadigbitral que,
reuniendo las condiciones que para cada categmrila fComisién de Informacion, se
encargan de emitir las observaciones técnicassdctaaciones arbitrales en encuentros
oficiales.

2.- Emitird sus informes en los impresos establecidos @ Comision de
Informacion, de conformidad con las normas fijapasésta.

3.- Constituyen sus obligaciones:

a) Presentar o renovar, anualmente, su solicitud tegieion, en los plazos
previstos.

b) Adoptar y comunicar las medidas necesarias paraepa&, en todo
momento, su independencia, imparcialidad y objddidi

c) Enviar los informes a la Comision de Informacion lif@acion vy
Clasificacion correspondiente, en tiempo y forma,facilitar datos de su contenido a
ninguna persona o medio de comunicacion.

d) No acceder a zona de vestuarios y pasos protegidosntactar con el arbitro
o trio arbitral designado, ni antes ni después a@luentro, salvo que razones de
especial trascendencia recomendasen su intervencion

e) Para mantener la condicion de Informador en actigmg necesario no ejercer
funciones de directivo, entrenador, delegado obawkedor en algun club de fatbol.

Articulo 170.- Colaboradores.
1.- Los Colaboradores son los miembros de la Orgarimadirbitral que
auxilian en cuestiones no técnicas al C.A.F.F.Cen,todas aquellas materias que

fueren necesarias para el buen funcionamientoadiettovo arbitral.

2.- Estardn obligados a presentar o renovar, anualmentesolicitud de
colegiacion, en los plazos previstos.



